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社会科「公民」　第12章．くらしと経済－働くひとたちの生活向上② 解答と解説
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【 アプリ版のご紹介 】 中学社会 地理・歴史・公民 【 オマケの一題 】

　中学社会　地理・歴史・公民

　15代将軍・徳川慶喜が、政権を朝廷に返上したことを何と言う？
　(A) 大政奉還　(B) 廃藩置県　(C) 刀狩り　(D) 建武の新政

長時間労働や不規則勤務・ストレスなどによる突然死を、（　過労死　）と呼ぶ。
 ...   労働者の権利が守られやすい先進国の中で、日本に目立って多いことが問題視され
ている。

中学社会（地理・歴史・公民）の重要基本事項を完全収録。 中学の定期テストや高校入
試の勉強に、また、高校生やセンター試験対策の基礎固めにオススメのアプリです。

近年、女性の被雇用者を増やすため、（　育児休業　）などの制度が法律で定められた。  ...   同じ法律で、介護休業の制度なども定められている。

近年、日本人よりも安い賃金で雇用できることから、（　外国人労働者　）が増えている。  ...   日本では建設現場や工場などの単純労働への外国人の就労はごく限定されている。

男女の就労機会の均等を図るため、（　男女雇用機会均等法　）が制定された。  ...   この法は女子差別撤廃条約の締結にともなって制定された。

日本では、近年（　週休二日制　）を採る企業が増え、労働時間は短縮されてきている。  ...   先進国と比べ日本の労働時間はいまだ長い。

日本では、近年仕事と家庭生活の調和を目指した、（　ワークライフバランス　）が提唱されて
いる。

 ...   ワーカホリック（仕事中毒）や、過労死に対する批判から、この考えが生まれた。

今日、日本の労働者の約3分の１がアルバイト・派遣労働者などの（　非正規労働者　）である。  ...   非正規労働者は正規労働者と比べ賃金は低く、福利厚生の条件も悪い。

＜ワンポイント解説＞

日本では、一度雇用した従業員は、定年まで雇い続ける（　終身雇用制　）が一般的である。  ...   近年では終身雇用ではない雇用形態も増え、転職なども増えている。

日本では、勤続年数に応じて賃金も高くなる（　年功賃金　）が一般的である。
 ...   最近では職務の内容による職務給や個人の能力や成績による職能給を採用する企業
も出てきている。

日本では、高度経済成長により完全失業者が減り、一時期（　完全雇用　）を達成していた。  ...   完全雇用とは失業率が３パーセント未満の状態のことである。
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